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1. Общие положения 

1.1. АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ОБЩЕСТВЕННЫЙ 
КОМИТЕТ ПО РАЗВИТИЮ И ПОДДЕРЖКЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ В 

РЕСПУБЛИКЕ БАШКОРТОСТАН «ВИКТОРИ», именуемая в дальнейшем 
Организация, является не имеющей членства унитарной некоммерческой 
социально-ориентированной организацией, созданной на основе добровольных 

имущественных взносов учредителей, для оказания услуг некоммерческого характера, 

целенаправленной работы среди школьников по популяризации российской науки и 

технологий, и их роли в высокотехнологичных отраслях промышленности 
(космическая, авиационная, оборонная, машиностроительная, нефтяная), подготовке 
учащихся к поступлению в технические и военные колледжи и высшие учебные 

заведения страны, с целью формирования кадрового резерва для предприятий 

оборонно-промышленного комплекса и Вооруженных сил Российской Федерации. 
1.2. Полное наименование Организации: АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ «ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ ПО РАЗВИТИЮ И ПОДДЕРЖКЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ В РЕСПУБЛИКЕ БАШКОРТОСТ АН 
«ВИКТОРИ». 

1.3. Сокращенное наименование: АНО «ВИКТОРИ». 
1.4. Место нахождения Организации: Республика Башкортостан, г. У фа. 
1.5. Организация создана и действует в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 
другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации и настоящим У ставом. 

1.6. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной 
регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное 

имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Организация не 

имеет целью извлечение прибыли при осуществлении деятельности, направленной на 
достижение уставных целей. 

1.7. Организация использует имущество для целей, определенных в Уставе. 
Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, необходимую 
для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, как 
создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные 

общества или участвуя в них. 

1.8. Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность, не 
запрещенную законодательством Российской Федерации лишь только для достижения 
уставных целей. Такой деятельностью является: 

- консультационная деятельность в уставных целях; 
- приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания 

Организации; 

- приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных 
прав; 

- участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве 
вкладчика; 

- оказание услуг по предоставлению лицам возможности самоподготовки по 

вопросам оказания услуг сиделки, а также консультация, содействие в вопросах 

оказания услуг сиделок в уставных целях; 

- осуществление производственно-хозяйственной и коммерческой деятельности в 
уставных целях; 
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- организация и проведение лекций, семинаров, стажировок, обменов, тренингов, 

школьных олимпиад, конкурсов и мероприятий; 

- оказание консультативных и информационно-справочных услуг; 
- оказание услуг по копированию, тиражированию печатных материалов; 
- разработка и издание методичесt<их и учебных материалов, учебно-научных 

сборников и изданий в различных полиграфических формах и в электронном виде; 

- осуществление издательской деятельности, разработка и реализация программ 

подготовки и выпуска научных журналов, трудов, монографий, энциклопедических 

изданий, публикация результатов научных исследований по тематике Организации, 

создание библиотеки Организации; 

- осуществление справочно-информационной деятельности, создание библиотеки и 

банка данных по направлениям деятельности Организации; 

- проведение просветительской деятельности, содействие пропаганде достижений 

науки и распространению научных знаний; 

- международное сотрудничество в области науки, техники, образования и 

культуры; 

- разработка и создание прикладных компьютерных программ, в том числе 

обучающих. 

1.9. Организация имеет круглую печать штамп со своим наименованием, эмблему, 

бланки и другие реквизиты. 

1.1 О. Описание эмблемы Организации: Эмблема Организации выглядит в форме 

призового кубка, в нижней части кубка указана надпись VICTORY с нижним 

подчеркиванием. 

1.11. Организация вправе создавать свои филиалы и открывать представительства в 
Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами и действующие на 

основании утвержденных ею положений. Филиалы и представительства наделяются 

имуществом Организации, которое учитывается на отдельном балансе подразделения и 

на балансе Организации. В случае создания филиалов и представительств в настоящий 

У став вносятся соответствующие изменения в соответствии с Федеральным 

законодательством. 

2. Цели, предмет и виды деятельности 

2.1. Целями деятельности Организации является: 
- организация целенаправленной работы среди школьников по популяризации 

российской науки и технологий, и их роли в высокотехнологичных отраслях 

промышленности (космическая, авиационная, оборонная, машиностроительная, 

нефтяная), содействие в подготовке учащихся к поступлению в технические и военные 
колледжи и высшие учебные заведения страны, с целью формирования кадрового 

резерва для предприятий оборонно-промышленного и машиностроительного 

комплекса и Вооруженных сил Российской Федерации; 

содействие развитию инженерно-технического образования в 

общеобразовательных учреждениях Республики Башкортостан; 

- предоставление услуг для эффективного развития и поддержки школьного 

олимпиадного движения в Республике Башкортостан, как неотъемлемой части работы 

по патриотическому воспитанию школьников - юных патриотов свой большой и малой 
Родины; 

- выявление наиболее способных учащихся, стимулирование углубленного изучения 
ими общеобразовательных предметов, пропаганда научных знаний и развитие интереса 
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школьников к науке, интеграция потенциала и ресурсов общеобразовательных 

учреждений, вузов, научно-исследовательских институтов для повышения уровня 

научной деятельности; 

- популяризация российской науки - её роли в развитии мировой цивилизации и в 

процессах модернизации России; 

- привлечение учреждений культуры, образования, досуга к более качественному 

патриотическому и нравственно-эстетическому воспитанию детей, подростков и 

молодежи; 

- пробуждение у юных граждан чувства Родины, ответственности за ее настоящее и 

будущее, воспитание уважения и гордости за свою семью, школу, город, республику, 

страну; 

- объединение усилий представителей гражданского общества и власти по 
сохранению памяти о двух величайших событиях современности - Победе в Великой 

Отечественной войне и первом полёте человека в космос. 

2.2. Предметом деятельности Организации является реализация следующих 
видов деятельности в уставных целях: 

- организация и проведение образовательных мероприятий, олимпиад и конкурсов 

среди школьников и молодёжи, организация и проведение конференций, выставок, 

«круглых» столов, семинаров, презентаций и мероприятий; 

- организация и проведение конференций, форумов, конкурсов, 

совещаний, симпозиумов, семинаров, школ и научных мероприятий, в 

международных или с участием иностранных специалистов; 

олимпиад, 

том числе 

- организация и проведение выставок, выставок-продаж, презентаций и акций с 

целью финансирования программ Организации, осуществление с этой целью сбора 

пожертвований от российских, зарубежных, международных организаций и частных 

лиц; 

- подготовка и издание печатной продукции, методических рекомендаций, программ, 

каталогов и сборников трудов; 
- организация и поддержка создания новых технологий, программных и продуктов в 

области Интернет и информационных технологий; 

- сотрудничество, обмен опытом с российскими, зарубежными и международными 
организациями и частными лицами, направление с этой целью в командировки 

сотрудников Организации, а также прием вышеуказанных частных лиц и 

представителей организаций; 

- найм специалистов и привлечение их к сотрудничеству в иных формах, создание и 

организация работы групп (временных трудовых коллективов) ученых, экспертов и 

аналитиков; 

- проведение научно-методической, консультационной, экспертной и работ; 

- осуществление финансирования программ, проектов и мероприятий в соответствии 

с целями своей деятельности; 

- взаимодействие с российскими и иностранными информационными агентствами, 

ведомствами, фондами, коммерческими и некоммерческими организациями; 

- участие в ассоциациях, фондах, объединениях с государственными и 

неправительственными информационными, научными и коммерческими 

организациями (российскими и зарубежными); 

- совершенствование системы условий, направленных на развитие образовательных 

проектов, ранней профориентационной работы со школьниками, инженерно­

технического образования в общеобразовательных учреждениях патриотического 
воспитания учащихся, поддержку одаренных детей; 
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Общая поддержка и участие в подготовке и проведении отдельных 

существующих международных, всероссийских, региональных и вузовских школьных 

испытаний, олимпиад и конкурсов; 

- организация и проведение собственных школьных олимпиад и конкурсов 

различного уровня и статуса; 

- организация торжественных церемоний награждения победителей и призеров 

школьных олимпиад, с участием легендарных советских и российских космонавтов, 
спортсменов, ярких представителей науки, культуры и искусства, видных 

военачальников, конструкторов, общественных и политических деятелей Российской 

Федерации и Республики Башкортостан; 

- организация семинаров, конференций, лекций, «круглых» столов, общественных 

дискуссий, создание и распространение информационных материалов; 

- поддержка связи и обмен опытом работы с различными институтами гражданского 

общества Республики Башкортостан, Российской Федерации и за рубежом; 
- организация культурно-зрелищных и рекламно-информационных мероприятий, а 

также творческих конкурсов, фестивалей, просмотров и иных мероприятий; 

- подготовка предложений Правительству Республики Башкортостан по развитию 

общественно-государственных образовательных проектов в республике; 
- организация встреч легендарных советских и российских космонавтов, Героев 

Советского-Союза и Героев Российской Федерации, видных военачальников, 

конструкторов, деятелей науки и культуры, общественных и политических деятелей 

Российской Федерации и Республики Башкортостан с победителями и призерами 

школьных олимпиад и их наставниками; 

- выступление в качестве координирующего и консультативного органа для всех 

участников общественно-государственных образовательных проектов в Республике 

Башкортостан; 

- привлечение к образовательным олимпиадам регионального значения, научно­

исследовательской деятельности детей соотечественников; 

- содействие привлечению отечественных и зарубежных финансовых ресурсов для 
образовательных проектов в Республике Башкортостан; 

- стимулирование интеллектуального развития школьников; 
- содействие в повышении компетенции педагогов в работе с одаренными детьми; 

- оказание методической поддержки педагогам в разработке индивидуальных 

программ сопровождения победителей и призеров предметных олимпиад; 

- создание условий, обеспечивающих открытость информационного пространства по 
развитию образовательного движения; 

- создание условий для привлечения к научно-исследовательской деятельности 

учащихся начальных классов как потенциального резерва образовательного движения; 
- привлечение на добровольных началах средств, заинтересованных 

государственных и коммерческих организаций, общественных объединений, а также 

отдельных граждан для достижения уставных целей; 

- разработка соответствующих инвестиционных программ в уставных целях; 

- создание соответствующих фондов в поддержку Организации; 
- разработка и содействие внедрению программ, планов, мероприятий по 

реализации целей Организации; 

- установление контактов и развитие связей с аналогичными организациями; 

- исследовательская деятельность, рекламная деятельность, отвечающей целям 

Организации и не противоречащей действующему законодательству. 
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2.5. Организация вправе реализовывать образовательные программы, после 

создания специализированного структурного образовательного подразделения в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Деятельность структурного подразделения регулируется Положением о 

специализированном структурном образовательном подразделении, которое 

разрабатывается и утверждается Общим собранием учредителей. 

Руководство структурным подразделением возлагается на Исполнительного 

директора Организации. 

2.5. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

специальными федеральными законами, организация может заниматься только при 

получении специального разрешения (лицензии) на занятие определенными видами 

деятельности. 

2.6. Правовой статус Организации. 

2.6.1. Для осуществления своих целей Организация: 
- взаимодействует в своей работе с органами законодательной и исполнительной 

власти, ведомствами и хозяйствующими субъектами Республики Башкортостан и 

Российской Федерации, неправительственными организациями; 

- учреждает и проводит школьные олимпиады и конкурсы различного уровня и 

статуса; 

- привлекает на договорных и общественных началах работников науки, 

специалистов для решения уставных задач Организации. 

- выступает с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносит 

предложения в органы государственной власти; 

- проводит собрания, конференции, совещания, семинары, встречи, мероприятия, 

организует курсы, школы как совместно с другими юридическими и физическими 

лицами, так и самостоятельно в установленном законом порядке; 

- представляет и защищает свои права (в том числе интеллектуальной собственности), 
законные интересы, а также лиц в органах государственной власти, органах 

местного самоуправления и общественных объединениях; 

- предоставляет финансовую помощь и содействие организациям и гражданам для 
реализации проектов и программ Организации; 

- осуществляет издательскую деятельность и учреждает средства массовой 

информации; 

- учреждает премии и устанавливает стипендии победителям школьных олимпиад и 
учителям, их подготовивших; 

- организует и осуществляет культурно-зрелищные и рекламно-информационные 

мероприятия, а также творческие конкурсы, фестивали, просмотры и иные 

мероприятия, в том числе международные или с участием иностранных специалистов; 

- осуществляет в полном объеме полномочия, предусмотренные законом о 

некоммерческих организациях; 

- самостоятельно определяет структуру, численность, формы и системы оплаты 

труда работников исполнительного аппарата Организации, в соответствии с 

действующим законодательством; 

- командирует сотрудников Организации по вопросам уставной деятельности по 

России и за рубеж, принимает представителей из-за рубежа и других регионов России; 
- вступает в договорные отношения с государственными, общественными, 

коммерческими организациями, учреждениями и осуществляет с ними постоянную 

связь по вопросам, связанным с решением задач Организации; 

- проводит рекламу своей деятельности; 



7 

- осуществляет научно-методическую, консультационную, общественно-экспертную 

деятельность; 

- организует и проводит выставки, выставки-продажи, презентации и акции с целью 

финансирования программ Организации, осуществляет с этой целью сбор 
пожертвований от российских, зарубежных, международных организаций и частных 

лиц. 

3. Учредители Организации 

3.1. Учредители Организации осуществляют управление деятельностью Организации и 
контроль в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Организации путем 

инициирования периодических проверок деятельности и контроля решений 

исполнительного органа. 

3.3. Учредители утверждают Устав и могут принимать решения по всем вопросам 
деятельности организации. 

4. Органы управления Организацией 

4.1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание учредителей. 
4.2. Постоянно действующим исполнительным коллегиальным органом является 
Правление. 

4.3. Единоличным исполнительным органом Организации является Исполнительный 
директор. 

4.4. К исключительной компетенции Общего собрания учредителей относится решение 
следующих вопросов: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 
- изменение устава Организации; 
- определение порядка исключения и приема в состав учредителей Организации, за 

исключением случая, если такой порядок определен законодательством Российской 
Федерации; 

- образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий, 
избрание Исполнительного директора, членов Правления, Председателя Правления, 
Ревизора Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

- избрание других органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 
- утверждение годового отчета и бухгалтерской ( финансовой) отчетности 

Организации; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 
Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Организации; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении и ликвидационного 
баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации. 

- утверждение производственных и финансовых планов Организации и внесение в 
них изменений. 
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К исключительной компетенции Общего собрания учредителей Организации 

может быть отнесено решение иных вопросов. 
Общее собрание учредителей также вправе решать и другие вопросы, не 

входящие в исключительную компетенцию. 

Общее собрание учредителей правомочно, если на указанном общем собрании 
присутствует более половины учредителей Организации. 

Решение Общего собрания учредителей принимается простым большинством 

голосов присутствующих на Общем собрании учредителей. Решение Общего собрания 
учредителей по вопросам исключительной компетенции принимаются 

квалифицированным большинством 2/3 голосов учредителей от числа 

присутствующих учредителей на Общем собрании учредителей. 

4.5. Правление формируется Общим собранием учредителей Организации для 

стратегического и общего руководства Организацией, сроком на пять лет. Состав 
Правления формируется из числа учредителей Организации (не менее 3 человек), а 

также могут быть выбраны в его состав граждане Российской Федерации, не 

являющиеся Учредителями Организации, но чьи знания, профессионализм, репутация и 
опыт работы могут быть полезны Организации в достижении ее уставных целей и 

задач . 

4.6. Председатель Правления Организации назначается Общим собранием учредителей 
Организации. Срок полномочий Председателя Правления составляет пять лет. 

4.7. Председатель Правления организует деятельность Правления, и проведение 

заседаний. 

4.8. К компетенции Правления относится решение всех вопросов, которые не входят в 
компетенцию и исключительную компетенцию учредителя, в том числе: 

- организация и контроль исполнения решений учредителя; 
- представление на рассмотрение учредителя проектов изменений и дополнений в 

устав Организации; 

- внесение предложений учредителю по модернизации и улучшению деятельности 

Организации и его сотрудников; 

- представление на рассмотрение учредителя перспективных планов работы 

Организации; 

- утверждение штатного расписания, 

директора), определение условий оплаты 

Организации; 

(по представлению исполнительного 

труда и премирования работников 

- утверждение годового фонда оплаты труда в Организации; 
- утверждение годового фонда оплаты труда специалистов, привлекаемых 

Организацией для выполнения ими работ/услуг на условиях Гражданско-правового 

договора; 

- утверждение внутреннего распорядка Организации, Положения об оплате труда и 
материальном стимулировании работников Организации, иных локальных актов; 

- учреждение олимпиад и конкурсов, иных образовательно-патриотических 

проектов; 

- утверждение плана основных мероприятий Организации на учебный год; 
- установление размера оплаты труда Председателю Правления и исполнительному 

директору Организации; 

- утверждение финансового плана ( сметы расходов) Организации и внесение в него 
изменений; 

- обеспечение достижения Организацией целей, в интересах которых она была 
создана; 



9 

- осуществление иных исполнительно - распорядительных функций. 

4.9. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 
полгода. Заседание правомочно, если на нем присутствует более половины членов 

Правления. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством 
голосов членов Правления присутствующих на заседании Правления. Каждый член 
Правления имеет один голос. 

4.10. Решение о созыве заседания Правления принимает Председатель Правления 
Организации. 

4.11. Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом, 
назначается Общим собранием учредителей сроком на пять лет. 

4.12. К компетенции Исполнительного директора относится: 
- без доверенности действует от имени Организации, представляет её интересы 

перед любыми третьими лицами и государственными органами; 
- открывает в банках расчетные и иные счета; 
- выдает доверенности от имени Организации, в том числе с правом передоверия; 
- подписывает все документы от имени Организации, в том числе имеет право 

первой банковской подписи; 

- распоряжается имуществом Организации в её интересах; 
- представляет Правлению Организации на утверждение штатное расписание, издает 

приказы, распоряжения и (в пределах своей компетенции) дает указания, обязательные 
для исполнения должностными лицами и работниками Организации; 

- принимает и увольняет работников Организации; 
- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней 

деятельности Организации; 

- обеспечивает достижения Организацией целей, в интересах которых она была 
создана; 

- принимает решения по всем вопросам, не отнесенным к компетенции общего 

собрания учредителей и Правления Организации. 
4.13. В соответствии с законодательством Российской Федерации в процессе 
деятельности Организации Общим собранием учредителей может быть назначен 
Ревизор. 

4.14. Ревизор осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 
Организации, назначается Общим собранием учредителей сроком на пять лет. 
4.15. Ревизор осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности 
Организации, ревизию расходования денежных средств и материальных ценностей, 
контроль за подготовкой отчетов об исполнении сметы доходов и расходов не реже 
одного раза в год. 

4.16. Ревизор представляет результаты проверок Общему собранию учредителей 
Организации. 

5. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Организации 

5.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 
оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные 
бумаги и иное имущество, а также может иметь в собственности или в бессрочном 
пользовании земельные участки. 

5.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое 
по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

5.3. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных формах 
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являются: 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- взносы учредителей; 
- доходы от хозяйственной деятельности хозяйственных обществ, учрежденных 

Организацией; 

- доходы от приносящей доход деятельности разрешенное законодательством; 
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 

- гранты, субсидии с государственных органов; 

- доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации; 

- средства, поступающие за методические, исследовательские работы, авторскую 

деятельность, другой производительный труд; 

- поступления от мероприятий, проводимых Организацией; 

- другие, не запрещенные законом, поступления. 
5.4. Собственностью Организации является созданное им, приобретенное или 

переданное гражданами, предприятиями, организациями, учреждениями имущество, 

включая денежные средства, акции, другие ценные бумаги и права на 

интеллектуальную собственность. 

5.5. Все имущество Организации, доходы от хозяйственной деятельности являются ее 
собственностью и не могут распределяться на учредителей Организации. Организация 
осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в 

соответствии с его назначением и только для выполнения уставных задач и целей. 

5.6. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является собственностью 
Организации. Учредители Организации не сохраняют прав на имущество, переданное 

ими в собственность этой организации. 

5.7. Организация имеет право продавать и передавать другим предприятиям, 

организациям, учреждениям и гражданам, обменивать и сдавать в аренду, 

предоставлять бесплатно во временное пользование принадлежащие ей на праве 

собственности здания, сооружения, оборудование, транспортные средства, инвентарь и 

другие материальные ценности, а также списывать их с баланса, если иное не 

предусмотрено действующим законодательством. 

6. Реорганизация и ликвидация Организации, 
порядок распределения её имущества, остающегося после ликвидации 

6.1. Организация вправе преобразоваться в фонд. 

6.2. Решение о преобразовании Организации принимается Общим собранием 

учредителей Организации в соответствии с Федеральным законом в порядке, 

предусмотренном настоящим У ставом. 

6.3. При преобразовании Организации к вновь возникшей организации переходят 

права и обязанности реорганизованной некоммерческой организации в соответствии с 
передаточным актом. 

6.4. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые 
предусмотрены действующим законодательством Российской Федерации: 

- по решению учредителей Организации; 
- по решению суда, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
6.5. Орган, принявший решение о ликвидации Организации, назначает 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом 
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«О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации некоммерческой 

организации. 

6.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени 

ликвидируемой Организации выступает в суде. 

6. 7. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и 

получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме 

кредиторов о ликвидации Организации. 

6.8. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит 

сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне предъявленных 

кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения. 

6.9. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим 

решение о ликвидации Организации. 

6.1 О. Если имеющиеся Организации денежные средства недостаточны для 
удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет 

продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для 

исполнения судебных решений. 

6.11. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится 

ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским 

кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным 

балансом начиная со дня его утверждения. 
6.12. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 

ликвидационный баланс, который утверждается органом, принявшим решение о 
ликвидации Организации. 

6.13. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным законом и иными 

федеральными законами, направляется в соответствии с учредительными документами 

Организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на 
благотворительные цели. В случае если использование имущества ликвидируемой 

Организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется 
возможным, оно обращается в доход государства. 
6.14. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация 

прекратившей существование после внесения соответствующей записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

7. Внесение изменений и дополнений в Устав 

7 .1. По решению Общего собрания учредителей в У став Организации могут быть 
внесены изменения и дополнения в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации. 

7 .2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящий У став, подлежат 
государственной регистрации в установленном законодательством порядке. 

7.3. С инициативой о внесении изменений и дополнений в устав вправе выступить 
Исполнительный директор и Правление Организации. 

8. Отчетность Организации и контроль за её деятельность 

8.1. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 
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установленном законодательством Российской Федерации. Организация представляет 

информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым 

органам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом. 

8.2. Размер и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и составе 

имущества, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об 

использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Организации не могут 

быть предметом коммерческой тайны. 

9. Заключительные положения 

9 .1. Требования настоящего У става обязательны для исполнения Организацией и её 

Учредителями. 

9.2. По всем вопросам, не нашедшим своего отражения в настоящем Уставе, 

Учредители и Организация руководствуются положениями действующего 
законодательства Российской Федерации. 


